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Politisk lederskab —
mere hjerte, mere lederskab — flere resultater

Politisk lederskab er meget mere end at sidde for bordenden i en radssal og spejde efter et flertal.
Politisk lederskab er en politik- og resultatskabende proces, der kan ggre den verdifulde forskel i et
klima af visioner, handling, vilje, kompetent og sundt samarbejde. Dér skabes mal og resultater.

Forskellen pa god og darlig ledelse telles i millioner, darlig medieomtale, chokerende historier, svigt og
undladelsessynder. I svare tider viser politisk lederskab sin succes eller fiasko. Kraftig mod- eller
sidevind giver muligheden for at vise handlekraft og @ndre kurs.

Bornholm har siden kommunesammenlagningen oplevet 7 magre ar. Det har kostet skatteborgerne dyrt.
Alt for mange skattekroner er brugt forkert. De kunne vere brugt til bedre service og velferd - til vore
bgrn, vore gamle, til arbejdssggende, til virksomheder, osv. Men vi har faet for lidt ud af det, og det var
ikke dét, vaelgerne bad om ved valget i 2005.

Venstre gar til valg pa en ny kurs med et ansvarligt og fornuftigt politisk lederskab og en invitation til et
konstruktivt samarbejde med alle partier. Vigtigst i al kommunal drift er en sund gkonomi, fornuftige
visioner og ansvarlige politiske handlinger drevet af en kompetent og konstruktiv politisk ledelse.
Mangel pa ledelse betyder frustrationer, hovsa-lgsninger og ingen visioner.

Venstre har visioner pa borgernes vegne, som gennem trovardige aftaler og effektive, politiske
processer skal omszttes til en reel og visionar forandring pa Bornholm, hvor borgerne merker, at vi
bruger deres skattekroner ansvarligt og fornuftigt, at vi tager dem alvorligt og satter reel handling bag
viljen til n&erdemokrati og borgerindflydelse. Vi behgver ikke “’selv opfinde den dybe tallerken hver
gang” eller at fortsette med at kaste os ud i tvivlsomme eksperimenter.

Et ngglepunkt er at fa rettet gkonomien op og fa flere indtegter i kommunekassen. Den er
ekspeditionskontor for udgifter, vi ikke kan komme uden om, og udviklingsdynamo for visioner med
hjerte og handling, hvor ogsa kommunens dygtige medarbejdere skal have lov at passe deres arbejde.

Venstre vil skabe flest mulige arbejdspladser i de private erhverv. Det er dér, vaeksten skabes. Et
initiativrigt og positivt erhvervsklima motiverer til at vaere igangsetter og erhvervsdrivende pa
Bornholm.

Venstre vil den fornuftige vej, og vi ved, at borgerne har tillid til vores gkonomiske ansvarlighed. Et
aktivt, politisk lederskab er sund fornuft og grundlag for velfaerd og god service til borgerne i aktive og
velfungerende lokalmiljger — pa hele Bornholm.
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Familien i centrum

Moderne familiepolitik krever fleksible rammer. Fleksibilitet og frihed til at valge, og dermed ret til
selv at bestemme hvilke tilbud og i hvilket omfang, man gnsker at benytte dem, er af afggrende
betydning i et moderne samfund. Samtidig er det vigtigt at huske pa, at ens egen frihed ikke ma
begrense andres ret til samme frihed.

Bornholmske familier er overvejende kendetegnet ved at vare selvbarende og ressourcesterke. Disse
familier skal ikke omklamres af det offentlige system. Bgrnene er og bliver familiens ansvar, og det
offentlige system skal ikke tage dette ansvar fra foreldrene. Omvendt skal det ikke betyde, at det
offentlige fraleegger sig ansvaret. Nar der opstar et behov, skal kommunen sta parat med stgtte og hjelp
— ikke mindst af hensyn til bgrnenes tarv.

Det offentlige skal veare til for borgernes og familiernes skyld — ikke omvendt. I forbindelse med
indsatsen, der ydes for vanskeligt stillede bgrn og unge, gnsker Venstre at afsgge mulighederne for at
etablere et lokalt bo- og skoletilbud.

Venstres familiepolitik gar i al enkelhed ud pa, at der skal vere lige muligheder for alle. Lige
muligheder skabes ikke ved ens tilbud til alle. Lige muligheder for alle skabes gennem forskellige
tilbud, der passer til netop den enkeltes situation. Malet er at sikre det, der kan benavnes “’social
bevaegelighed” — altsa, at de, der har et vanskeligt udgangspunkt — socialt eller gkonomisk —, far
mulighed for at bryde denne negative, sociale arv, hvilket bl.a. kan sikres ved en tidlig forebyggende
indsats.

Princippet om, at pengene fglger bgrnefamilierne, er grundleggende, udfra tanken om at det er familien,
der selv bestemmer, hvem der skal udfgre de tilbud, som de gnsker at benytte sig af. Servicetilbuddene
kan leveres gennem offentlige-private partnerskaber, hvor private virksomheder tilbyder ydelser fx i
forbindelse med kommunale pasningstilbud. Det vasentlige er, at der skal vare frit valg pa hylderne, og
at kommunernes tilbud afspejler familiernes reelle behov og ikke gammeldags vanet@nkning. Venstre
ser gerne, at hver skole og institution udvikler sit eget s@rkende.

Kommunen skal stgtte, at der er de pasningstilbud, foreldrene gnsker, dvs. kommunale institutioner,
private pasningsordninger og tilskud til pasning hjemme.

Venstre gnsker, at der er lige muligheder for familier med bgrn — ogsa familier med handicappede bgrn.
Nar en familie far et barn med handicap, er det en stor omveltning i sig selv. Det kan vare
uoverskueligt for familien at sgge hjelp de rette steder og vide, hvor de skal henvende sig. Derfor bgr
der tilknyttes en fast kommunal kontaktperson, straks handicappet konstateres. Hurtig og kompetent
vejledning og radgivning, vejledning om kontakt til gvrige relevante offentlige myndigheder bgr veere
en selvfglge.

Forslag:
e Teattere samarbejde mellem kommunale og private serviceleverandgrer

e (get fokus pa sund kost, motion og bevagelse blandt bgrn og unge.
e Fast kontaktperson for vejledning af familier med bgrn med specielle behov.
e Pasningsgaranti for at sikre foraeldrenes arbejdsmuligheder
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Bgrnepasning

Venstre gnsker, at for@ldrene har pasningsmuligheder i lokalomraderne, hvor foreldrene frit kan velge
vuggestue eller dagpleje. Derfor vil Venstre spgrge foraeldrene i lokalomraderne hvad de gnsker, inden
der bliver oprettet nye vuggestuepladser.

Venstre gnsker en distriktsinddeling af dagpasningen svarende til skoledistrikterne, saledes at der bliver
en sammenhang i barnets liv fra vuggestue til skole.

Venstre gar ind for fleksible dbningstider i institutionerne, saledes at foreldre med skiftende arbejdstider
bliver tilgodeset. Dette gelder ogsa en pasningsgaranti, der indeberer, at foreeldre kan fa passet deres
barn umiddelbart efter, at de har faet arbejde.

Venstre vil ogsa prioritere en tidlig og forebyggende indsats hgjt gennem hele barndommen, saledes at
bgrn med sa@rlige behov minimeres, og ressourcerne kan anvendes til at skabe rummelighed.

Venstre vil vere serlig opmarksom pa, at den nye madordning bliver sund, og at foraldrenes gnsker
bliver tilgodeset i videst muligt omfang.

Venstre vil have fokus pa lukkedage i institutionerne, hvor antallet skal nedbringes til et minimum.

Forslag:
e Fleksible pasningstilbud i lokalomraderne

Abningstider, der passer til forzldrenes behov
Puljer til forebyggende indsats

Fokus pa sund og varieret kost i madordningen
Lukkedage skal nedbringes til et minimum

Bgrn og skole

Venstre gnsker en folkeskole, hvor medarbejdere, elever og foreldre har afggrende indflydelse. Vi
gnsker en folkeskole, hvor eleverne trives - det vil bl.a. sige en skole uden mobning og en skole, hvor
man behandler hinanden ordentligt. Venstre gnsker samtidig at anerkende den store indsats, som vore
mange dygtige ledere, lerere og padagoger yder, for uden dem har vi ingen god folkeskole pa
Bornholm.

Eleverne i den bornholmske folkeskole skal orientere sig mod en omskiftelig verden. Grundleggende
kundskaber i dansk, matematik, sprog og naturfag skal ligesom kreativitet, innovation og iverksatteri
settes i hgjsedet.

Vi skal arbejde for at professionalisere ledelsesstrukturen og efter- og videreuddanne ledere, l@rere og
padagoger. Vi skal skabe tidssvarende undervisningsfaciliteter og indfgre ny - men ogsa ajourfgre og
vedligeholde - den nuvarende teknologi.

Ligeledes skal fokus rettes mod, at alle far lige muligheder for at udnytte deres evner, og at vi ogsa
gennem folkeskolesystemet kan medvirke til at bryde de sociale barrierer. Lige muligheder skabes ved,
at vi behandles forskelligt.
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En folkeskole i verdensklasse sikres ikke ved blot at bruge flere penge til mere af det samme. Vi skal
derimod skabe incitamenter hos ledere, lerere og pedagoger samt ikke mindst foreldre til at have
ambitioner pa deres skoles vegne. De incitamenter, der ligger i kontraktstyringsmodellen og skolernes
overholdelse af de indgaede kontrakter, skal fastholdes og udbygges. Principperne om det frie skolevalg
nar der er plads pa modtager skolen samt at pengene fglger barnet, er vigtige verktgjer i den henseende.

Fysisk aktivitet som idraet og bevaegelse skal vere en hgjt prioriteret indsats pa alle skoler, bade i
undervisningen og i frikvartererne. Ligeledes skal leering og aktiviteter i naturen indga i
undervisningstilbudet.

Den rummelige folkeskole er et begreb med 2 malsatninger. Bernene skal kunne rumme folkeskolen
samtidig med, at skolen skal kunne rumme bgrnene. Det er vigtigt, at der er plads til alle. Ligesom
elever med specielle behov skal sikres lige muligheder i folkeskolen ved s@rlige stgtteforanstaltninger,
skal de dygtigste elever sikres muligheder for udfordringer.

Skolebestyrelsernes arbejde skal karakteriseres ved reel indflydelse pa skolens hverdag. Ved
anszttelse/afskedigelse af skoleledere bgr skolebestyrelsen vere repraesenteret pa lige fod med
kommunen, medarbejderreprasentanter mv. Skolebestyrelser valges hvert andet ar — rullende
valgperioder —, hvor halvdelen af skolebestyrelsen er pa valg.

Forslag:
® Investering i fysiske rammer

® Investering i ny teknologi
® Professionalisering af ledelse
® Rullende valgperioder til skolebestyrelser

Uddannelse og unge

Bevarelse af gode ungdomsuddannelser er en forudsetning for et livskraftigt Bornholm. Derfor mener
Venstre, at Ungdommens Uddannelsesvejledning bgr gives de bedst mulige rammebetingelser og
lgbende evalueres med henblik pa den bedst mulige uddannelsesvejledning for de unge.

Lige og god adgang til uddannelse, uanset social status eller geografisk bopl er blandt fundamenterne
for ethvert velferdssamfund. At fastholde dette fundament er naturligvis en s@rlig udfordring for
Bornholm, som bade ligger i et udkantsomrade i det danske kongerige og samtidig er preget af en
relativt stor gruppe uden tradition for videregaende uddannelser.

Venstres vision er at bygge et uddannelsescenter Bornholm, der rummer alle ungdomsuddannelserne -
ogsa dele af nye videregaende uddannelser. Institutionerne kan stadig bevare deres suveranitet med
egen ledelse, men der vil naturligvis vere betragtelige fordele ved at samle uddannelserne.
Institutionerne ma dele ressourcer og faciliteter med hinanden, hvor det er gkonomisk fordelagtigt. Der
vil vare tale om funktioner, hvor der kan spares ved at dele specialiseret arbejdskraft som fx
lererkrefter, administrativt personale samt servicepersonale. Der vil endvidere vere et rationale i mere
fleksibilitet i udnyttelsen af bygningsmassen. Det vil skabe et sprudlende fagligt og socialt miljg, nar sa
mange uddannelser samles.
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Ved at samle uddannelserne (erhvervsuddannelserne, de gymnasiale uddannelser, hf, 10. klasse, maske
sosu) fysisk opnar man, at konkurrencen om de unge blandt institutionerne bliver mindre til fordel for,
at det bliver den enkelte unge, der s®ttes i centrum.

Man kan koncentrere sig om, at den unge far lige den uddannelse, der er bedst for vedkommende. Hvis
det skulle ske, at en elev falder fra, er der altid et andet tilbud i1 nerheden.

Rekrutterings-problematikken og ambitionen om sikre uddannelses- og praktikpladser — ikke kun pa det
kommunale omrade, men pa arbejdsmarkedet generelt — er en problemstilling, der bgr optage os alle. Vi
ser et behov for at sikre udannelses- og praktikpladser, savel i det private erhvervsliv som pa Bornholms
stgrste arbejdsplads — nemlig Bornholms Regionskommune.

De krav, vi som kommune stiller til vore eksterne samarbejdspartnere om oprettelse af uddannelses- og
praktikpladser, skal kommunen ogsa selv leve op til.

Kommunen skal vare bevidst om de s@sonudsving, mange brancher pa Bornholm opererer under.
Bornholms Regionskommune kan ved at fa udfgrt flere opgaver i lavsasonen medvirke til, at de private
virksomheder har lettere ved at fastholde sine medarbejdere aret rundt, og dermed ogsa har lettere ved at
patage sig opgaven med at tilbyde uddannelses- og praktikpladser.

I Venstre ser vi gerne, at indsatsen for at na det uddannelsesniveau, der modsvarer de udfordringer som
arbejdsmarkedet efterspgrger om fa ar, understgttes af et aktivt partnerskab mellem Jobcenter
Bornholm, Ungdommens Uddannelsesvejledning, folkeskolerne og kommunalbestyrelsen.

I Venstre vil vi arbejde for en steerkere tvaergaende uddannelses- og beskeeftigelsesindsats, saledes at der
i alle politiske anliggender, fremadrettet, bliver tenkt uddannelses- og beskaftigelsesmuligheder ind.

I Venstre stiller vi gerne ambitigse mal for uddannelses- og beskeftigelsesindsatsen - saledes er det vort
mal, at vi pa Bornholm om 5 ar opfylder regeringens mal om, at 95 % af en ungdomsargang
gennemfgrer en uddannelse.

Venstre gnsker, at unge med s@rlige behov skal have mulighed for sa stor indflydelse pa deres
uddannelse og eget liv, at det passer til deres individuelle situation. Her er det vigtigt at tage
udgangspunkt i de unges kompetencer og i mindre grad deres begrensninger. Det er vigtigt, at de
formulerede “spilleregler” i overgangen fra barn til voksen bliver udbygget, og at der er sarlig fokus pa
den eksisterende 3-arige ungdomsuddannelse. Savel det private erhvervsliv som de kommunale
virksomheder skal vejledes til at tage imod de unge med sarlige behov.

Forslag:
e  (Aget udbud af uddannelses- og praktikpladser i BRK.

e Aktiv kommunal deltagelse i bestrebelserne pa at samle uddannelserne pa Bornholm under ét
tag (campus strategien).
e Udfgrelse af kommunale opgaver i lavs@sonen.
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De erhvervsaktive i centrum

I ethvert samfund er vakst hjgrnestenen i at sikre beskeftigelse og velferd. Kilden til fornyelse er
iverkseatterne og ildsjelene - savel dem, der starter nye virksomheder som dem, der s@tter nye ideer i
gang med udgangspunkt i de eksisterende. Derfor skal der vaere gode vilkar for at etablere og drive
selvstendig virksomhed.

Den kommunale erhvervspolitik skal tilgodese savel de mange sma virksomheder som de lidt feerre
store industrivirksomheder.

Bornholm har i forhold til sin stgrrelse en imponerende andel af industrielle fremstillingsvirksomheder
indenfor fgdevareomradet og avancerede industriprodukter til det danske marked og til
verdensmarkedet.

Venstre vil understgtte, at disse virksomheder far de bedst mulige rammevilkar for fortsat vaekst og
udvikling. En topmoderne infrastruktur indenfor tele- og datakommunikation er sdledes meget
ngdvendig.

Bornholm har tilsvarende en lang raekke velfungerende handvarksvirksomheder, hvor Venstre vil
arbejde for, at Bornholms Regionskommune og Handvearket udbygger samarbejdet i hverdagen, saledes
at handvarksvirksomhederne sikres fortsat adgang til opgavernes udfgrelse og leverancer hertil.

Venstre vil arbejde for, at ferge- og trawlerrederier fortsat finder det attraktivt og driftsgkonomisk
fornuftigt at havde deres hovedsade pa Bornholm, hvorfor Venstre ogsa her vil arbejde for en fortsat
udvikling af rammebetingelser for deres virksomhed.

Overordnet set skal den bornholmske erhvervspolitik ses i en sammenhang, hvor beskaftigelse og
indtjening fremmes via dialog, smidig sagsbehandling og kommunal imgdekommenhed.

Offensiv fremme af erhvervslivets vilkar skal vere i fokus. Dette skal bl.a. afspejles i takst- og
afgiftspolitikken.

Det private erhvervsliv skal have let og ubesvearet adgang til savel den kommunale administration som
den politiske ledelse. Bornholms Regionskommune skal pa alle niveauer vare en trovaerdig og ordentlig
samarbejdspartner, som i flere ssmmenhznge skal patage sig en koordinerende funktion.

Offentligt-privat samarbejde fx i form af servicepartnerselskaber kan anvendes i forbindelse med drifts-
og serviceopgaver eksempelvis vedligeholdelse af bygninger. Samarbejdsformen bygger pa, at de
private og offentlige parter sammen udvikler feelles mal for Igsningen af den konkrete opgave, som
bakkes op af gkonomiske incitamenter., En aben kravspecifikation skal fastleegge de overordnede krav
til ydelser og resultater. Derefter kan man Igbende justere samarbejdet i forhold til ny viden og nye
behov.

Forslag:
e Hgj prioritering af den kommunale sagsbehandling og infrastruktur herunder

netvaerkskapacitet/fibernet etc..
e Revurdering af kommunens indkgbspolitik, set i lyset af den samlede effekt pa det bornholmske
samfund
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e Vurdering og formulering af konkrete mal for kommunens samarbejde med det private
erhvervsliv. Opfelgning pa de opstillede mal foretages i et samarbejde mellem de bergrte parter.

Landbrug og fiskeri

Landbruget er et af Bornholms hovederhverv, som samtidig har skabt en lang r&kke bornholmske
arbejdspladser i dets fallesvirksomheder, i serviceerhverv og i bygge- og anlegsvirksomheder.
Landbruget skal derfor sikres gode udviklingsmuligheder, séledes at den iverksatterkultur, der
kendetegner dette erhverv, kommer til sin ret - til gavn for hele Bornholm.

Samtidig skal der sattes gget fokus pa lokalt producerede, hgjt foredlede kvalitetsfgdevarer — savel
konventionelle som gkologiske. Det er i den sammenhang netop afggrende at landbruget har gode
betingelser for at producere ravarerne til denne foredling.

Landbrugets rolle som forvalter af den natur, vi alle dagligt gleder os over, skal respekteres. Landbruget
skal indga som en naturlig og ligeverdig medspiller i Bornholms Regionskommunes planer om
naturpleje.

Fiskeriet hgrer til de traditionelle bornholmske erhverv. Det skal sikres, at der ogsa i fremtiden er
mulighed for udvikling for savel det primzare erhverv som fglgeindustri.

Forslag:
¢ Tiltag, som understgtter og forbedrer det bornholmske image som grgn @, skal stgttes med
respekt for landbrugets konkurrenceevne.

Turisme

Gennem en malrettet markedsfgring og en fokuseret indsats pa at videreudvikle turisme-produktet skal
Bornholm etablere sig som en region, der identificeres med savel kreativitet, frihed og design som
uhgjtidelighed og hygge.

Bornholm som turistdestination kan nappe konkurrere pa prisen alene. Bornholm ma derfor skille sig
ud pa andre mader: som en gestfri og levende @, som forener smukke landskaber og enestaende
naturomrader med kulturoplevelser, spendende byer og mode og design i verdensklasse.

Bornholm er som turistdestination ath@ngig af at kunne levere en helstgbt og positiv oplevelse af hgj
kvalitet til vore tilrejsende gaster.

Bornholms Regionskommune skal derfor sikre optimale rammebetingelser for turisterhvervets
nuvaerende aktiviteter som erhvervets muligheder for at produktudvikle i savel hgj- som skuldersason.
(fx sejlsportsturisme).

Markedsfgring og turistinformation samtankes i en model hvor ressourceanvendelsen optimeres.
Bornholms Regionskommune skal spille en offensiv rolle i forhold til transportmulighederne til bl.a.
Tyskland og Polen.
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Turisterhvervet har grundleggende samme behov som det gvrige erhvervsliv, men er derudover direkte
bergrt af kommunens handtering af renholdelsen af vore byer, skiltning, naturpleje samt videreudvikling
og bevaring af bymiljger.

Bornholms Regionskommune skal medvirke som aktiv medspiller i opkvalificeringen af de ansatte i
sektoren.

Forslag:
¢ Fremme mulighederne for konferencefaciliteter

¢ Fremme mulighederne for oplevelsesturisme, tema- og erhvervsturisme fx gennem partnerskab
mellem det private erhvervsliv og kommunen.

¢ [ dialog med turisterhvervet udarbejdes en fremadrettet model for markedsfering og
turistinformation

e Forbedre skiltning udenfor s@sonen.

Kommunale arbejdspladser

Bornholms Regionskommune skal vare karakteriseret som en arbejdsplads hvor arbejdsgleden settes i
hgjsedet.

En effektiv og serviceorienteret offentlig sektor er afggrende for et velfungerende samfund. Den
offentlige sektor er til for borgernes skyld - ikke omvendt.

Bornholms Regionskommunes vigtigste ressource er medarbejderne. Det er medarbejderne, der skal
levere den service og velfard, borgerne har en berettiget forventning om.

God service krever motiverede og velkvalificerede medarbejdere.
Dette gnsker Venstre at sikre ved efteruddannelse, samt ved at medarbejderne far stgrre direkte
indflydelse pa arbejdet og dermed egen dagligdag.

Pa samtlige vore virksomheder bgr medarbejderne motiveres til at deltage i bedre arbejdstilretteleggelse
og motiveres til at komme med nye forslag og idéer til, hvordan deres virksomhed forbedrer servicen og
kvaliteten.

Hvis medarbejderne kommer med forslag, der viser nye veje til bedre kvalitet, bgr de fa gavn af den
gevinst, der kommer ud af det.

Det kunne fx. vere i form af nye initiativer pa virksomheden, bonus til medarbejderne, uddannelse mv.
Det handler kort og godt om at udnytte praktikernes erfaringer, frem for at al planleegning og
arbejdstilretteleggelse foregar som rene skrivebordsgvelser.

Forslag:
e Venstre vil styrke de kommunale virksomheder ved forgget fokus pa kompetencekrav,
efteruddannelse og planlegning
¢ Premiering af progressive kommunale virksomheder.
e Nedbringelse af sygefravaer gennem forebyggende indsats, opfglgning og forbedrede
arbejdsvilkar
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Kompetenceudvikling og efteruddannelse

Den enkelte har selv et ansvar for at videreuddanne sig.

Den optimale udnyttelse af ressourcerne krever, at udbuddet af voksen- og efteruddannelse er styret af
efterspgrgslen. For at sikre et bredt og fleksibelt udbud er der behov for savel private kursusudbydere,
oplysningsforbund, hgjskoler og offentlige institutioner. Konkurrencen mellem kursusudbyderne skal
vere fri og fair, sa det ikke er stgrrelsen af det offentlige tilskud, som styrer efterspgrgslen.

Efter- og videreuddannelse af den bornholmske arbejdsstyrke — savel offentlig som privat — skal indga
som et selvfplgeligt element i erhvervspolitikken.

Forslag:
e Venstre vil stgtte tveergaende samarbejde om voksen- og videreuddannelse i det omfang, det er

fagligt forsvarligt, for at ggre uddannelsestilbuddene gkonomisk baredygtige og dermed
reducere risikoen for, at de bliver nedlagt pa Bornholm.

e Kompetenceudvikling og efteruddannelse af kommunens medarbejdere placeres i hgjst mulig
udstraekning pa bornholmske uddannelsesinstitutioner.
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De plejekreevende og de zeldre i centrum

Vi ma ikke standardisere vores syn pa alderdom. Vi er lige s forskellige, nar vi bliver gamle, som vi er
pa alle andre tidspunkter i livet. De @ldre ved bedst selv, hvad de vil have! Derfor skal systemet tilpasse
sig det enkelte ®ldre menneske og ikke omvendt.

De ansatte i plejesektoren brander for at give omsorg og tryghed for de ®ldre. Alt for meget i
@ldreplejen er tilrettelagt af hensyn til kontrol og registrering - primert fra kommunen selv - frem for
hensynet til den @ldres gnsker og behov. Savel ansattes som de @ldres dagligdag er skemalagt i mindste
detalje. Der bgr vere mere fleksibilitet, som respekterer den enkeltes behov. Fremtidens @ldre vil og
skal ligesa lidt som fremtidens personale acceptere den umyndigggrelse, der ligger i at veere en brik i et
skema. Et plejehjem er fgrst og fremmest de @ldres hjem som danner rammen for omsorg og pleje, og
derudover skal det fungere som en god arbejdsplads

En god service for de ®ldre kreever motiverede og velkvalificerede medarbejdere. Her spiller
arbejdsmiljget og efter- og videreuddannelse en afggrende rolle. Venstre vil forbedre arbejdsvilkarene
for de ansatte gennem et bedre arbejdsmilj@, ved henholdsvis at renovere plejehjem og bygge nye
plejehjem. En forbedring af arbejdsmiljget har ud over det umiddelbare 1gft for de ansattes
arbejdsforhold, den meget vigtige sidegevinst, at det forebygger nedslidning, tidlig pensionering og
forringet livskvalitet.

Det store frivillige arbejde, der udfgres af en savel organisationer som enkeltpersoner, skal der vernes
om.

Forslag:
® Dagcenterfunktionen ber udvides siledes, at man kan opretholde sine fysiske og sociale
relationer, ogsa efter man er kommet pa plejehjem.

*  Omsorg og nxrvar bor opprioriteres.

® Venstre onsker mere tillid og mindre kontrol. Overflodig kontrol skal konverteres til omsorg og
nervaer.

® Venstre onsker i samarbejde med de frivillige organisationer at styrke motions- og
oplevelsestilbud til de zldre.

Hjemmepleje

For Venstre betyder ”l&ngst muligt i eget hjem”, at den ngdvendige, fleksible hjemmehjalp stilles til
radighed. De @ldres behov for individuel personlig pleje skal i stgrst mulig omfang tilgodeses. Her
spiller savel kommunale som private aktgrer en vesentlig rolle. Det frie valg skal udvides og
videreudvikles. Det skal tilstrebes, at den hjlp, der ydes, udfgres af kendt personale hver gang. Derfor
skal arbejdstilretteleeggelsen i hjemmeplejen organiseres, saledes at dette muligggres.

For at sikre bedst mulig ressourceudnyttelse og finde de bedste lgsningseksempler pa omradet, skal vi
bade se indad og samtidig se ud over Bornholms granser.

Organisatorisk skal dggnplejens ansatte udga fra den lokalisering, der ud fra hensynet til faglighed og
drift er mest hensigtsmassig.
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Forslag:
e Arbejdstilretteleggelsen skal indrettes efter de @ldres behov og gnsker.

¢ Der skal abnes mulighed for tilkgbsydelser.

Plejeboliger

Venstre anser det for afggrende vigtigt, at der sikres en hgj boligstandard i plejecentrene, som kan danne
grundlag for trivsel, og med respekt for, at det er beboernes hjem.

Venstre gnsker at fastholde den decentrale struktur med plejeboliger pa hele gen. Samtidig anerkender
vi, at hensynet til de ansattes arbejdsmiljg og til en rationel drift ligeledes ma veere i fokus.

Venstre vil derfor, i samarbejde med de @ldre, deres pargrende og deres organisationer viderefgre de
allerede vedtagne beslutninger vedrgrende boligstrukturen pa @ldreomradet.

Forslag:
® TFremtidens plejecentre skal indrettes som “leve bo miljeer” — (dvs. grupper af beboere pa 8-12
aldre, der har falles dagligdags aktiviteter).

Zldreboliger

I forlengelse af beslutningen om den @ndrede plejeboligstruktur ensker Venstre at fa vurderet det
fremtidige behov for xldreboliger — primeart i de omrader, hvor der lukkes plejehjem, nar de nye
plejecentre stir ferdige.

Forslag:
¢ Kommunen skal vaere aktiv medspiller for at sikre et tilbud om wldrekollektiver fordelt pa
Bornholm.

Madordninger

Mange @ldre er ”smatspisende”, hvilket indebarer en risiko for forringet livskvalitet og funktionsevne.
Det er derfor vigtigt, at de @&ldre — savel hjemmeboende som de @ldre i plejeboliger — tilbydes den mad,
de selv gnsker.

Forslag:
e Kuvalitetsstandarden skal sikre valgmulighed mellem leverandgrer.

e Venstre gnsker en udlicitering af madomradet, saledes at de @ldre far en reel valgmulighed
mellem den kommunale og de private leverandgrer.
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Sundhed og sygdom

Forebyggelse og genoptraening:

Et sundt liv er forudsatningen for livsgleede, oplevelser og en tilfredsstillende hverdag i familien, pa
arbejdet, i skole og institution.

Sundhed begynder med forebyggelse, — og forebyggelse begynder med indsatsen over for bgrn og unge,
hvor forzldrene har det overordnede ansvar, men hvor der allerede fra dagpleje, bgrnehave- og
skolealderen tillige skal vere politisk fokus pa at opprioritere motion og sund kost.

Livsstilssygdomme pa grund af forkert Kost, Rygning, Alkohol, for lidt Motion og Stress (KRAMS-
faktorerne) er i dag vores stgrste sundhedsmassige udfordring, og netop her kan vi ved forebyggelse
opna de stgrste resultater. Vi skal derfor teenke forebyggelse ind i stort set alt, hvad vi ggr.

Venstre gnsker at fremme kommunens KRAMS-politik, hvorfor vi mener, at alle dele tydeligt skal
indga i servicetilbuddene til gens borgere.

Stress og nedslidning skal forebygges ved hjelp af stressskoler, delvis sygemeldinger, omskolings- og
rotationsmuligheder.

Forebyggende foranstaltninger pa sundhedsomradet skal ses i sammenhang med de mange frivillige
organisationer og idretsklubber, der lokalt arbejder med at skabe tilbud til bgrn, unge og voksne.
Kommunen skal i hgjere grad indtenke disse lokale aktgrer i den tidlige forebyggende indsats.

Sundheds- og forebyggelsescentre skal - med udgangspunkt i tanken om at forebyggelse er mere end
blot motion og sunde kostvaner, nemlig fellesskab, glade borgere og bekampelse af ensomhed og
isolation — placeres i tilknytning til de faciliteter, lokale idraetsforeninger rader over.

Forslag:
e Tilbud til familier med misbrug, sociale problemer eller alvorlige livsstilssygdomme tilpasses

den enkelte families behov.
Tilbud om skovbgrnehaver og idraetsbgrnehaver i alle distrikter.
Formaliseret samarbejde med idraetsorganisationer og lokale idretsforeninger.

¢ Indfgrelse af hjelpemidler og ny teknologi, der minimerer nedslidning i eksempelvis
plejesektoren.

® Venstre gnsker at sikre den praktiske udfgrelse af fastlagte procedurer mellem hospitalssektoren
og kommunen for at sikre et sammenhangende patientforlgb.

e Ved henvisning til specialbehandling ved genoptraning skal pengene fglge patienten.

Socialpsykiatri:

Psykiske sygdomme og psykiske problemer skal tages lige sa alvorligt som alle andre sygdomme.
Derfor skal der formuleres en egentlig psykiatripolitik med fokus pa forebyggelsesopgaven, samt hvem
borgeren kan henvende sig til i situationer med begyndende psykisk sygdom.
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Malet med en psykiatripolitik er, at sindslidende kan leve s normalt et liv som muligt.

Samarbejdet med de pargrende skal veere en vasentlig del af ethvert patientforlgb — udredning og
behandling -, og de pargrende skal derfor opfattes som en ressource. Samarbejdet mellem de frivillige
organisationer pa den ene side og brugere, pargrende og ansatte pa den anden side skal medvirke til at
styrke den samlede indsats pa omradet.

Venstre gnsker at udvikle tilbuddet af boliger til psykisk handicappede saledes, at de individuelle
psykiske behov tilgodeses.

Ligeledes skal fokus pa arbejdsmarkedstilbud for personer med psykiske lidelser gges.

Forslag:

Boliger til voksne med psykiske handicaps.
e Alternative boformer som fx opgangsfellesskaber vurderes.
e Tilbud om decentrale veresteder.

Borgere med handicaps:

Borgere med handicaps er ikke en homogen gruppe. Derfor skal der tages hensyn til den enkelte.
Behovene er mange og mangfoldige — synlige og usynlige.

Venstres handicappolitik tager udgangspunkt i den enkeltes muligheder for at leve netop det liv, der
gnskes. Alle med handicaps skal kort sagt have samme muligheder som alle andre borgere. Det gelder
alle forhold lige fra dagpleje, barnehave, folkeskole og uddannelse til bolig, arbejdsmarked og fritid.

For at sikre dette er et tet samarbejde mellem mennesker med handicaps og deres familie/reprasentant
og de relevante kommunale virksomheder afggrende. Herigennem afklares hvilke foranstaltninger, der
skal iverksattes for at sikre, at den enkelte bliver sa selvhjulpen som muligt.

Vi gnsker, at alle muligheder undersgges, sa voksne med handicaps evt. kan fa et arbejde pa nedsat tid,
med stgtte fra det offentlige.

Forslag:
e Styrkelse af indsatsen for familier med bgrn med handicap.

Styrkelse af indsats i botilbud.
Venstre vil arbejde for en styrkelse af den enkeltes mulighed for tilknytning til det
rummelige arbejdsmarked.

e Venstre vil arbejde for en afbureaukratisering, der skal ggre det muligt for bade sma og
mellemstore virksomheder at indga i det rummelige arbejdsmarked.

® Venstre gnsker at sette fokus pa gget opmaerksomhed pa tilgeengelighed.
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Natur, miljo og energi
Bornholm er et af de skgnneste steder i verden. Den bornholmske natur og naturmiljget sikrer med sin
mangfoldighed savel fastboende som turister, oplevelsesmuligheder og friluftsaktiviteter af hgj kvalitet.

Naturen skal vere aben for adgang — men den skal ogsa beskyttes. Denne opgave ser vi bedst Igst i tet
dialog mellem borgerne, regionskommunen, landbruget, borgerforeninger, turistorganisationerne og de
grgnne organisationer.

Offentlighedens adgang til naturen — og de oplevelser og den lering, der er forbundet hermed — skal
sikres at omfatte alle borgere.

Miljget pa Bornholm — natur- og kulturmiljg — har en positiv indflydelse som udviklingsfaktor. Det er
pa dette omrade, Bornholm har en styrkeposition, der skal udnyttes positivt i forhold til omverdenen.

Natur, miljg, vekst og udvikling skal derfor teenkes sammen pa Bornholm.

Forslag:

¢ Tilbud om servicering til skoler, foreninger mv. i forbindelse med naturoplevelser.
(skovhjzlperordningen).
Sikring af offentlighedens fortsatte adgang til de oplevelser, skov og natur byder pa.
Venstre vil se pa en bredere anvendelse af naturomrader til oplevelsesmuligheder og
friluftsaktiviteter.

e Venstre vil opprioritere vedligeholdelse af naturstier, trapper mv. for at ggre det endnu mere
attraktivt at bruge naturen.

Energi

Bornholm indtager en fgrerposition for sa vidt angar vedvarende energi. Denne position skal fastholdes
og udbygges.
Malet er, at Bornholm pa energiomradet bliver selvforsynende, baseret pa vedvarende energi.

Sol- og vindenergi og biobrendsler skal sammen med gvrige alternative energiformer nedbringe CO,-
udslippet.

Placering af vindmgller skal ske under hensyntagen til det omkringliggende milj@.

Forslag:

e Kommunalt nybyggeri udfgres som lavenergibyggeri

e Kommunale bygninger skal renoveres med henblik pa minimering af energiforbrug, som i hgj
grad baseres pa vedvarende energiformer

e Kommunens vognpark og kgrsel skal sammensettes, sa energiforbruget minimeres og i hgj grad
baseres pa vedvarende energiformer. Delebilkonceptet bringes i anvendelse.

¢ Driften af kommunale anlag tilrettelegges saledes, at energiforbruget minimeres.

e Fjernvarmenettet skal udbygges.
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e Venstre vil tiltreekke virksomheder og organisationer pa energiomradet og derved skabe et unikt,
afgreenset forsggsomrade.

Kommunens organisation og funktion

Det er et politisk ansvar, at den koncern-tanke, der bgr kendetegne en kommunal struktur som vores,
gennemfgres fuldt ud og er anerkendt af alle medarbejdere, saledes at kommunen fremstar som en
moderne, veldrevet og attraktiv arbejdsplads.

Kommunens interne organisering skal understgtte de kommunale medarbejderes mulighed for at yde
service af hgj kvalitet til borgerne.

De enkelte kommunale opgaver lgses af fagpersoner, der har den ngdvendige faglige kompetence.
Borgeren skal altid mgdes af en faglig kompetent og imgdekommende medarbejder.

Ansvaret for den kommunale opgavelgsning placeres sa langt ude i den kommunale organisation som
muligt, saledes at den enkelte medarbejder far stgrre direkte indflydelse pa egen arbejdssituation.

De bagved liggende kommunale strukturer organiseres, saledes at ressourcerne udnyttes bedst muligt.

Det skal sikres, at kommunal service og kommunale arbejdspladser understgtter en decentral udvikling,
saledes at Bornholm fremstar som en levende og helstgbt @.

Hvis folk ogsa i fremtiden skal bosette sig pa landet, er det vigtigt, at der ogsa her er adgang til
ordentlig service og gode faciliteter.

Venstre gnsker derfor fortsat en decentral model for den kommunale administration med respekt for den
hyppighed, de enkelte servicetilbud benyttes af borgerne.

Forslag:

Den administrative struktur tilpasses den politiske udvalgsstruktur.
Hgj prioritering af de kommunale kerneopgaver.

e Gennemgang og vurdering af kommunale dokumentations- og registreringskrav med henblik pa
tilpasning til lovpligtigt og ngdvendigt niveau.

¢ Vurdering af, hvordan kommunen lgser sine opgaver og med hvilke resultater til fglge.
Kommunens resultater skal ligge i bedste halvdel blandt sammenlignelige kommuner.

¢ Revurdering af de kommunale virksomheders forretningsomrader og budgetter for at sikre
effektiv drift med respekt for serpragene i de enkelte virksomheder.

e Implementering af “bedste fremgangsmade" (best practice) i hele BRK — tvergaende
erfaringsudveksling mellem virksomheder. Preemiering af manedens bedste forslag til
forbedringer i BRK.
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Trafik og transport

Grundlaget for veekst og udvikling pa Bornholm er ulgseligt knyttet til stadig bedre og mere effektive
transportformer. Fergebetjeningen mellem Bornholm og det gvrige Danmark er dét enkelte omrade,
som har stgrst indflydelse for udviklingen pa Bornholm. Bornholms muligheder for udvikling, vakst og
en gunstig placering i en verden i stadig forandring henger ngje sammen med den rigtige
fergebetjening. Kapacitet, regularitet, fleksibilitet og frem for alt et fornuftigt prisniveau og et hgjt
serviceniveau skal udggre en samlet helhed. Venstre vil derfor fastholde staten pa den forpligtelse, der
ligger i at sikre Bornholm den ngdvendige del af de investeringer, der foretages i infrastruktur, saledes
at denne helhed sikres.

Det bgr ngje overvejes, om den udbudsform af fergebetjeningen, der har vaeret anvendt ved de seneste
udbud, er optimal for Bornholm. Udbud og udlicitering skal kun tages i anvendelse, hvis det er til gavn
for borgerne — i dette tilfzlde bornholmerne.

Bornholms Venstre mener, at transport over vand skal koste det samme som transport over land.
Derfor vil vi fortsat argumentere overfor regering, Folketinget og Folketingets Trafikudvalg samt de
relevante statslige instanser, at Bornholm pa det trafikale omrade skal have ligestilling med det gvrige
Danmark.

Derfor skal den tilladte prisstigningstakt pr. ar i den kommende 16 maneders kontraktforleengelse og i
den nye kontrakt fra 2011 reduceres.

Skal sammenha&ngskraften mellem Bornholm og det gvrige Danmark sikres - og forsterkes - vil fokus
pa rejsetid, som det er tilfeeldet i resten af Danmark og vel i virkeligheden i resten af verden, vare
afggrende. I den henseende ma en fast forbindelse vurderes som et plus, for sa vidt angar transporttid og
"forsyningssikkerhed". Enhver serigs snak om store samfundsinvesteringer, eksempelvis en
tunnelforbindelse mellem Bornholm og Sverige, bgr baseres pa fakta frem for fglelser. Derfor bgr
forundersggelsen af muligheden for en tunnel - naturligt, og pa lige fod med andre regioners

gnsker, gennemfgres. Efterfglgende kan forbindelsen sa eventuelt indga i planleegningen af Danmarks
trafikale infrastruktur.

Som ¢ er Bornholm praget af sine havne, store som sma. De er og har varet grundlaget for forbindelsen
til omverdenen, ind- og udfgrsel af varer og grundlaget for fiskeri. Bornholm har mange mindre havne,
hvor den oprindelige anvendelse ikke l&ngere er mulig. I Venstre vil vi dele havnene i erhvervshavne og
fritidshavne.

For at udnytte ressourcerne bedst muligt vil vi - i samarbejde med de nedsatte brugerrad og havnenes
brugere i gvrigt - igangsatte en proces, hvor det afklares, om den administrative organisering af de
kommunale havne med fordel kunne @&ndres i forhold til i dag. Den maritime ekspertise, der findes i
brugerradene for de kommunale havne, er en videnressource, der bgr udnyttes og drages fordel af.

Vi ma erkende, at erhvervsfiskeri fra de mindre havne ikke leengere er udbredt, og mange havne ma
finde andre anvendelsesmuligheder. I Venstre er vi abne for andre anvendelses muligheder og mener, at
alle ideer skal overvejes. Alle havne omrader er attraktive omrader med udsigt, og mange finder det
spendende med mere beboelse og ikke-maritime erhverv pa havnearealerne.

Havnene er velbesggt af lystsejlere og af de mange turister, men det krever, at faciliteterne er moderne,
hvis antallet skal fastholdes og gerne udvides.

For de havne, der forsat primert er erhvervshavne - Rgnne, Nexg og Tejn -, skal der arbejdes malrettet
mod at skabe sa megen aktivitet som muligt, og erhvervsaktivitet skal bydes velkommen og ikke
skreemmes vk af afgifter og bureaukrati.
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Bornholms Lufthavn er den eneste lufthavn, som Statens Luftfartsvesen fortsat driver. Staten skal
fastholdes pa denne forpligtelse til at drive en teknisk helt up-to-date lufthavn pa Bornholm med
abningstider i henhold til den civile og militere flytrafiks gnsker. Bornholms Lufthavn er Bornholms
livline til det gvrige Danmark, safremt et skib ude af kurs eller lign. efter havari forhindrer normal
besejling af Rgnne Havn.

Den kollektive trafik pa Bornholm skal indrettes efter brugernes behov. Rute- og takststruktur skal
derfor underkastes ngjere granskning med inddragelse af relevante aktgrer — brugere, busselskab og
ansatte, BAT m.fl.

Bgrnene og de "blgde trafikanter” skal sikres maksimalt. Venstre vil derfor i forbindelse med
investeringer i trafiksikkerhedsforanstaltninger opprioritere sikre skoleveje.

Forslag
¢ Bornholm skal have reprasentation i den gruppe, der opstiller kravspecifikationer til et
kommende udbud
Faergebetjening skal fortsat have mange muligheder
Venstre vil arbejde for uhindret transit-trafik gennem Sverige
Bornholm skal indga i et @stersg-trafiknet med forbindelse til de andre EU-lande
Der skal veere gget fokus pa implementering af trafiksikkerhedsplaner.
Venstre vil arbejde for, at den kollektive trafik pa Bornholm bliver grgnnere. CO2-neutral
busdrift skal derfor vare et fokuspunkt.

Boliger

Alle skal sikres adgang til en bolig uanset deres sociale og gkonomiske forhold.

Bos@tning og tilflytning er vigtige elementer i Bornholms udvikling. Der ligger en stor udfordring i de
kommende ar i at bremse afvandringen fra gen og skabe basis for befolkningstilveekst. Den udfordring
vil Venstre lgfte ved et aktivt lederskab og en aktiv indsats i kommunalbestyrelsen.

Det forudsetter et bredt udbud af boliger. Derfor skal der udarbejdes nye udviklingsorienterede
lokalplaner, der sigter hgjt for kvalitativt og energirigtigt byggeri, der udfordrer den eksisterende
boligmasse. Venstre vil arbejde for at der bliver etableret byggegrunde til bade ejer- og lejeboliger.

Det er en ambition, som kraver en helhedsorienteret indsats, hvor den private sektor og det offentlige
arbejder sammen pa en lang reekke omrader. Her skal de muligheder, der ligger i en progressiv
boligpolitik, bringes i anvendelse. Det vil naturligvis kraeve, at vi indser ngdvendigheden af at
imgdekomme den moderne families behov pa boligomradet.

Uden for byomrader og kystnare zoner findes et stort antal tomme helarsboliger, som vil vere attraktive
for dobbeltbosattere, der er interesseret i et helarshus uden bopalspligt pa Bornholm. Denne mulighed
for tilflytning skal markedsferes. Venstre er derimod ikke indstillet pa at tillade, at helarshuse i vores
bymiljger kan fa status som sekunder bolig.

Der skal derfor vare varierede boliger og attraktive byggegrunde 1 hele kommunen. Det skal vere
muligt at lave utraditionelle udstykninger. Ligeledes skal der i forbindelse med udarbejdelse af
lokalplaner for nye udstykninger i neermere definerede omrader stilles krav om lavenergi- og
passivbyggeri.
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Som en del af savel boligpolitik som markedsfgring af Bornholm gnsker Venstre, at der fremadrettet er
pget fokus pa arkitektur — bade med henblik pa at sikre den stedlige, traditionelle bygningskultur, men
lige sa vigtigt for at udfordre den.

Forslag
e Salg af attraktive kommunale grunde — eksempelvis pa de kommunale havne.

Markedsfgring af helarshuse uden bopzlspligt.

Anvendelse af overflgdiggjorte erhvervsejendomme til boliger uden bopzlspligt.
Fjernelse af overflgdiggjorte/faldefeerdige bygninger i det abne land.

Serlig fokus pa boliger til samfundets svageste.

Aget fokus pa arkitektur.

Fritid og kultur

Venstre gnsker at skabe de bedst mulige rammer for et mangfoldigt kulturliv pa Bornholm. Disse
rammer for udvikling af kulturen skal sikres af bl.a. kommunale tilskud. Udviklingen pa kulturomradet
—med en bred vifte af tilbud - har stor betydning for lokalsamfundenes trivsel. Kulturomradet er felles
gods og baggrund for mange felles vardier i det bornholmske samfund.

Kultur skal formidles bredt, og savel fastboende som besggende, bgrn som voksne skal have mulighed
for aktivt at deltage i de mange kulturelle aktiviteter. Ligeledes skal indsatsen pa kulturomradet ske i
samarbejde med foreninger, institutioner og personer, der er saerligt engagerede i dette omrade.

En reekke kulturelle aktiviteter og arrangementer er baseret pa uegennyttigt frivilligt arbejde. Disse
aktiviteter bgr indga pa lige fod med @vrige, mere etablerede, i kommunens prioriteringer, og det skal
respekteres, at initiativerne i givet fald stgttes dér, hvor de tages.

Kunsthandverk er et af Bornholms s@rkender, ikke mindst hvad angér keramik og glas.
Kunsthandverket skal sikres mulighed for fortsat udvikling.

Kulturpolitik, turisme- og erhvervspolitik bgr koordineres mest muligt for at skabe gode
samarbejdsvilkar og nye forretningsomrader. Som et eksempel herpa er arkitekturen et indlysende
omrade, hvor kunst og kultur mgder erhvervslivet.

De lokale biblioteker styrkes ved at tilfgre yderligere funktioner og tilbud.

Forslag

® Opprioritering af kulturelle aktiviteter for bern og unge.

® Tokale kulturelle initiativer skal vurderes pa lige fod med de edekkende initiativer og tilbud.
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Idrzet og fritid
Idraetten og fritidslivet har stor betydning for det bornholmske samfund. Ud over borgernes glede ved

aktivt at deltage i aktiviteter i fellesskab med andre har idratten og fritidslivet en lang rekke
samfundsmaessigt positive aspekter. Idraet giver motion og spiller positivt ind pa folkesundheden.
Idretsforeningerne giver rammer for udfoldelse og udvikling. Fritidsaktiviteter kan bidrage til den
turistmessige omsa&tning, og i foreningerne udvikles fallesskab, social adferd og ansvarsbevidsthed.

Alle borgere i Bornholms Regionskommune skal gennem hele livet have adgang til alsidige og gode
idraets- og fritidstilbud. Foreningerne og det frivillige arbejde skal stgttes, og foreningernes egenart og
selvforvaltning skal respekteres.

Idraets- og fritidslivet skal understgtte en positiv udvikling af det bornholmske samfund og samtidig
bidrage til virkeligggrelse af tankerne om oplevelsesgkonomi som et fundament for den bornholmske
fremtid.

Bredde- og eliteidratten skal styrke hinanden og give borgerne gode oplevelser i hverdagen.

Idret og fritidsaktiviteter er for alle uanset kgn, alder, social status, kulturel baggrund eller handicap.
Det er derfor malet at arbejde med at udbygge mangfoldigheden i de nuvarende fritidstilbud og at
bevare de gode tilbud, som allerede findes i dag.

Foreningslivet og det frivillige arbejde skal styrkes i et teet samarbejde mellem alle involverede parter.
De kommunale midler og beslutninger s@tter rammerne for udfoldelserne i fritidslivet, men det er de
aktive frivillige, som udfylder rammerne.

Idraets- og fritidslivet har veerdi i sig selv. Den gleede og positive energi, borgerne far ud af at deltage i
fritidslivet, overstiger de kommunale gkonomiske ressourcer, der anvendes pa omradet.

Idreets- og fritidslivet tilfgrer det bornholmske samfund en lang rekke positive sidegevinster ud over de
rent idraetsmassige. Disse sidegevinster er det vasentligt at prioritere - specielt i forbindelse med
tankerne om oplevelsesgkonomi og kultur- og idratsbaseret oplevelsesturisme.

Den kommunale Ungdomsskole har en vigtig rolle i det samlede undervisningsmassige tilbud savel
som i de mere fritidsbaserede aktiviteter blandt bornholmske unge. Undervisnings- og klubvirksom-
heden benyttes af omkring halvdelen af ungdomsgruppen og er isar et godt tilbud til den gruppe af
unge, der ikke umiddelbart benytter idraetsforeninger eller andre fritidstilbud.

Ungdomsskolen har en reel forebyggende og positiv indflydelse pa ungdomsgruppen ofte i samarbejde
med SSP og andre kommunale partnere.

Venstre gnsker at fastholde Ungdomskolens positive virke for den Bornholmske ungdom.

Forslag
e Styrkelse af samarbejdet mellem foreninger, skoler, fritidsordninger, det sociale arbejde,

eldreomradet og det kriminalpraventive arbejde m.v.

e Styrkelse af indsatsen for integration og fastholdelse de @ldre i idretslivet - bade som aktive
udgvere og som frivillige i foreningsarbejdet.

e Styrkelse af handicappedes muligheder for fysisk udfoldelse.
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Region Hovedstaden

Venstre har viljen og modet til at udvikle Region Hovedstaden

Region Hovedstaden skal vere lokomotiv for vaksten i Danmark og en konkurrencedygtig
storbyregion, der skaber dynamisk udvikling med sp@&ndende og udfordrende arbejdspladser.

En sadan ambitigs plan kan gennemfgres, hvis regionen far en ny ledelse, der ikke blot administrerer,
men som selv tgr forme fremtidens samfund. Det indebzarer:

I.

2.

At Regionen skal handle miljgbevidst og vere et attraktivt sted at arbejde og leve.
At forskning, innovation og uddannelse skal vere Regionens kendetegn.

At der udvikles en bedre trafikal infrastruktur.

* Der skal veare tilstreekkelige transportmuligheder i yderomraderne.

* I Kgbenhavnsomradet skal det vaere naturligt at bruge kollektiv transport.

* (resundsbroen har skabt en hurtig forbindelse fra Rgnne via Ystad til Kgbenhavn. Det har
givet muligheden for, at Bornholm kan blive trafikalt integreret i Region Hovedstaden. Selvom
Bornholm har egen forhandlingsret overfor trafikministeriet skal trafikplanlegningen i Region
Hovedstaden understgtte de bornholmske trafikale behov.

* Regionen vil understgtte, at de mange hindringer for transittrafik af personer, dyr og gods
mellem Bornholm og det gvrige Danmark gennem Sverige fjernes.

At der skal bygges nye hospitaler for at give vore medarbejdere optimale arbejdsbetingelser, det
giver bedre kvalitet for patienterne og kortere ventetid pa behandling.

* Herlev og Hvidovre hospitaler skal renoveres og udbygges til nybygget standard. I den
nordlige del af regionen skal der bygges et nyt hospital syd for Hillergd.

* Pakort sigt er det ngdvendigt at indrette Bispebjeg Hospital som omradehospital med
akutmodtagelse. Sammen med Herlev, Hvidovre og Hillergd hospitaler har vi sa 4 moderne
omradehospitaler.

» Bornholms Hospital skal pa grund af beliggenheden have kvalificeret akutmodtagelse. Det er
ikke tilstrekkeligt, at patienten kan transporteres videre med helikopter efter 45 minutter. Derfor
skal Rigshospitalet forpligtes til at stille den forngdne ekspertise til radighed pa hospitalet.

* Bornholms Hospital udbygges med ny medicinsk afdeling, og akutmodtagelsen renoveres.

At hvis regionens sundhedsvasen skal op i verdensklasse, skal vi teenke 20 ar frem og sikre, at
forskningen far internationale vilkar. Derfor skal Regionsradet optage forhandling med
regeringen om et nyt internationalt forskningshospital i Brestaden, hvortil nuverende aktiviteter
pa Rigshospitalet flyttes. Rigshospitalets bygninger omdannes derefter til omradehospital for
Byen.
At nytenkning og udvikling fgrer til resultater, nar ledelse og medarbejdere er motiverede og
engagerede. Derfor skal vi decentralisere og uddelegere ansvar, kompetence og gkonomi til vore
hospitaler og institutioner. Mennesker vokser og udvikler sig ved gget ansvar, hvis der er de
rigtige verktgjer og lgbende tilbydes kompetenceudvikling.
Bornholms Regionskommune har sit eget Vakstforum til at stgtte op om nye erhvervsinitiativer.
Det er Venstres opfattelse, at der kan skabes mere udvikling pa Bornholm, hvis der pa politisk
plan etableres stgrre samarbejde mellem Vakstforum i Region Hovedstaden og Vakstforum pa
Bornholm.
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Politisk lederskab —
mere hjerte, mere lederskab — flere resultater

Politisk lederskab er meget mere end at sidde for bordenden i en radssal og spejde efter et flertal.
Politisk lederskab er en politik- og resultatskabende proces, der kan ggre den verdifulde forskel i et
klima af visioner, handling, vilje, kompetent og sundt samarbejde. Dér skabes mal og resultater.

Forskellen pa god og darlig ledelse telles i millioner, darlig medieomtale, chokerende historier, svigt og
undladelsessynder. I sveere tider viser politisk lederskab sin succes eller fiasko. Kraftig mod - eller
sidevind giver muligheden for at vise handlekraft og @ndre kurs.

Bornholm har siden kommunesammenlagningen oplevet 7 magre ar. Det har kostet skatteborgerne dyrt.
Alt for mange skattekroner er brugt forkert. De kunne vare brugt til bedre service og velferd - til vore
bgrn, vore gamle, til arbejdssggende, til virksomheder, osv. Men vi har faet for lidt ud af det, og det var
ikke dét, valgerne bad om ved valget i 2005.

Venstre gar til valg pa en ny kurs med et ansvarligt og fornuftigt politisk lederskab og en invitation til et
konstruktivt samarbejde med alle partier. Vigtigst i al kommunal drift er en sund gkonomi, fornuftige
visioner og ansvarlige politiske handlinger drevet af en kompetent og konstruktiv politisk ledelse.
Mangel pa ledelse betyder frustrationer, hovsa-lgsninger og ingen visioner.

Venstre har visioner pa borgernes vegne, som gennem trovardige aftaler og effektive, politiske
processer skal omsettes til en reel og visionar forandring pa Bornholm, hvor borgerne marker, at vi
bruger deres skattekroner ansvarligt og fornuftigt, at vi tager dem alvorligt og s&tter reel handling bag
viljen til n&@rdemokrati og borgerindflydelse. Vi behgver ikke “’selv opfinde den dybe tallerken hver
gang” eller at fortsette med at kaste os ud i tvivlsomme eksperimenter.

Et ngglepunkt er at fa rettet gkonomien op og fa flere indtegter i kommunekassen. Den er
ekspeditionskontor for udgifter, vi ikke kan komme uden om, og udviklingsdynamo for visioner med
hjerte og handling, hvor ogsa kommunens dygtige medarbejdere skal have lov at passe deres arbejde.

Venstre vil skabe flest mulige arbejdspladser i de private erhverv. Det er dér, vaeksten skabes. Et
initiativrigt og positivt erhvervsklima motiverer til at veere igangsatter og erhvervsdrivende pa
Bornholm.

Venstre vil den fornuftige vej, og vi ved, at borgerne har tillid til vores gkonomiske ansvarlighed. Et
aktivt, politisk lederskab er sund fornuft og grundlag for velfaerd og god service til borgerne i aktive og
velfungerende lokalmiljger — pa hele Bornholm.
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Et attraktivt investeringsmiljg

Bornholm kan ikke spare sig ud af krisen. Det kraever investering og gget indtaegtsgrundlag.
Lysten til at saette investeringer i gang skal forbedres - bade blandt bornholmere og initiativtagere
udefra. Derfor skal det igen veere attraktivt at investere pa Bornholm.

God service og velfaerd til bornholmerne kraever orden i gkonomien. Genopretning af
kommunens gkonomi optager derfor med god grund borgerne. I Venstre ved vi, at borgerne har
stor tillid til, at Venstre kan skabe orden i gkonomien.

De seneste fire ar er gaet med at finde besparelser for at nedbringe galden, mens der har manglet
fokus pa indtegterne. Indtaegter er andet og mere end skatter og afgifter, og Venstre vil skabe
gkonomisk balance med initiativer, der styrker indtegtsgrundlaget, gger aktivitetsniveauet og
giver plads til et fornuftigt anlaegsbudget.

Siden Regionskommunens fgdsel er der blevet lagt mange planer og opstillet strategier. Nu er der
brug for handling. Venstre vil skabe et attraktivt investeringsmiljg, hvor dgren er aben til
kommunens ledelse — primzert til borgmesterkontoret.

Bornholms Regionskommune skal i langt hgjere grad udvise savel evne som vilje til at abne sig
mod det lokale private erhvervsliv. Venstre vil systematisk vurdere kommunens driftsopgaver
med henblik pa at afsgge mulighederne for et teettere samarbejde mellem den kommunale og den
private sektor. Det skal ikke ngdvendigvis resultere i mere udlicitering, men sztte fokus pa
forskelle og ligheder for at opna bedst mulig opgavelgsning.

” Forskellen pa god og darlig politisk ledelse i en kommune kan teelles i millioner af skattekroner.
Bornholm har oplevet 7 magre ar” med ene forspg efter det andet til millioner af skattekroner og
besparelse pa besparelse. Den strategi har sldet totalt fejl. Det er tid til forandring.

Venstre gar til valg pa den fremgang — fornyelse — fornuft, og genindfgrer politisk ledelse med
handling, styring og resultater gverst pa dagsordenen. Hjprnestenen er pkonomisk veekst og
ordentlige rammebetingelser sa erhvervslivet igen far tillid til, at det bliver attraktivt at investere
pa Bornholm.

Bornholm har i forhold til sin stgrrelse et imponerende antal af sdavel smd som store
virksomheder. De er drivkraften i det bornholmske samfund. Der skal veere bedre vilkar for at
etablere og drive selvstendig virksomhed. Der skal veere en let og ubesveeret adgang til
Regionskommunen og den politiske ledelse iscer. Regionskommunen skal veere en troveerdig og
ordentlig samarbejdspartner, der er impdekommende og smidig, og som leverer en hurtig
sagsbehandling.

Venstre har evne og vilje til at veere aben og til samarbejde med det lokale private erhvervsliv. Vi
vil systematisk analysere og vurdere de kommunale opgaver og opstille konkrete mal for
kommunens samarbejde med det private erhvervsliv. Det er tid til forandring, tid til at teenke nyt
og tid til at finde lpsninger.

27

VENSTRE
KVo09



Effektiv og professionel sagsbehandling

Regionskommunen skal opleves som en professionel og aktiv medspiller, nar borgere og

potentielle tilflyttere sgger byggetilladelser. Sagsbehandlingen skal vaere effektiv, og et svar skal

komme hurtigt.

Dynamik i samfundet kraever, at Regionskommunen er en interesseret medspiller.

Sagsbehandlings- og svartider skal veere korte. Behandling af en byggesag skal ikke tage mere end

4 uger (plus eventuel hgringsfase). Enkle og simple ansggninger skal kunne behandles ved en
”Kvikskranke”, der giver svar efter maksimalt 2 arbejdsdage.

Venstre vil se pa, hvordan sagsbehandlingen foregar. En myndighed skal ikke beskaftige sig med

detaljerne i, hvordan en professionel, projekterende bygherre ”opfgrer et handicaptoilet”.

Myndigheden skal przcisere overfor bygherren hvilke krav og retningslinjer, der skal opfyldes.

”Hurtig og effektiv behandling af byggesager star hgjt pd Venstres dagsorden. Det vil betyde en
storre byggeaktivitet, mere beskeeftigelse og friggre administrative ressourcer. Alt sammen noget
der giver flere indteegter i kommunekassen. Det er direkte ufornuftigt og mangel pa rettidig omhu,
at det ikke er sket for leenge siden.

Venstre vil indfpre en ”Kvikskranke”, hvor en byggesag kan behandles inden for 2 arbejdsdage.
Det kan ggres i andre kommuner. Odsherred Kommune har fx indfgrt en straksbehandling, hvor
byggeansggninger bliver behandlet, mens bygherren venter med en kop kaffe.

”Kvikskranken” er forbeholdt professionelle firmaer. De er vant til at fremsende
byggeansggninger og kender proceduren. Venstre gar ud fra, at de med udsigten til en hurtig
sagsbehandling husker at medbringe alle relevante dokumenter, tegninger, aflpbsplaner,
materialebeskrivelse m.v.

I Venstre kan vi kun fa oje pd, at alle vinder. Aktivitetsniveauet i byggebranchen vinder.
Beskeeftigelsen vinder. Administrationen vinder. Det er en ren win-win-win-situation, som ikke
koster en krone.
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Attraktive kommunale arbejdspladser

Venstre har fokus pa, hvordan medarbejderne pa de kommunale arbejdspladser trives. Ingen ma
blive syg af at ga pa arbejde. Derfor skal arbejdsrelateret sygdom forebygges, og der skal skabes
et arbejdsklima og arbejdsvilkar, som medarbejderne finder attraktive.

Om fa ar kommer Bornholm til markant at mangle arbejdskraft bade pa de offentlige og private
arbejdspladser. Samtidig er sygefravaeret blandt medarbejderne stigende. Venstre vil have
analyseret arsagerne, sa det arbejdsrelaterede sygefraveer kan minimeres ved en malrettet
indsats.

Sygdom er et problem — primeert for den sygdomsramte — men ogsa for regionskommunen som
organisation. Venstre gnsker at investere i de medarbejdergoder, der forebygger sygdom og tager
vare pa medarbejderne.

”Det er et politisk ansvar, at de kommunale arbejdspladser er moderne, veldrevne, velfungerende
og attraktive for medarbejderne. Trivsel pd arbejdspladsen leegger grunden til, at medarbejderen
mgder borgerne abent, venligt og imgdekommende. Dér begynder borgerens oplevelse af, om
Regionskommunen leverer god service. Trivsel pa arbejdspladsen er et godt og tillidsfuldt
arbejdsklima, hvor den enkelte far ansvar og personlige udfordringer.

Venstre vil vurdere, om den kommunale koncerntankegang fungerer. Vi gnsker "best practice”,
som for os betyder, at Regionskommunen skal organiseres pd en mdde, der ggr det muligt for hver
enkelt medarbejder at levere god service af hoj kvalitet.

Et tillidsfuldt arbejdsklima er energi i en virksomhed. Det er vigtigt, at lederne er og foler sig
kompetente og har mulighed for at udvikle sig. Venstre ser ledelse som et fag. Godt lederskab er
bade den daglige ledelse, udvikling af virksomheden og udvikling af dygtige medarbejdere.

Attraktive arbejdsvilkar pa de kommunale arbejdspladser er ngdvendige for at modvirke
arbejdsrelateret sygdom, for at kunne rekruttere medarbejdere i fremtiden og for
Regionskommunens profil og omdgmme.
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Mere omsorg og nzerver i plejesektoren

Efterhanden er fokus i plejesektoren flyttet fra omsorg og nzerveer til administration og kontrol.
Det administrative system i plejesektoren er blevet urimeligt tungt og ressourcekraevende. Fokus
er flyttet langt vaek fra pasning, pleje og trivsel til registrering og kontrol.

Venstre vil, sammen med medarbejderne, kritisk vurdere de mange kontrolforanstaltninger,
hvoraf en stor del er kommunens egne krav, der ligger udover lovkravene. Vi vil fjerne de
overflgdige kontrolforanstaltninger og erstatte dem med stgrre ansvar og tillid til medarbejderne.

I det omfang, der er tale om overflgdige lovkrav, skal disse krav udfordres. Men hvor det drejer
sig om kommunale kontrolforanstaltninger, skal de erstattes af tillid til, at medarbejderne lgser
de opgaver, de skal. Det ved vi, at de gor.

?Venstres syn pd alderdommen er, at vi er ngjagtig lige sa forskellige, nar vi bliver celdre, som vi
er pd alle andre tidspunkter i livet. Noget af det vigtigste i livet er selvveerd og selvstendighed.
Det cendrer alderen ikke pa. Aldre borgere skal tilbydes en service og omsorg, der gor dem i
stand til at opretholde den hidtidige livskvalitet.

Ogsa som eeldre ved vi bedst selv, hvad vi har behov for, og hvilken service vi har brug for i
hverdagen fra eeldreplejen. Derfor skal plejesektoren tilretteleegges, sa den er tilpasset de behov,
celdre borgere har. Hverken mere - eller mindre. Den kommunale celdreservice skal deekke de
relevante ydelser, hvor helbredet har svigtet borgeren.

Aldre borgere skal tilbydes service og omsorg, der understotter livsglede, overskud og mulighed
for at blive leengst muligt i eget hjem. Det er den ngdvendige personlige pleje, sunde og friske
maltider, hjeelp til at holde hjemmet rent og praktisk bistand, der ggr det muligt at bo trygt i eget
hjem.

Medarbejdernes og de celdres dagligdag er skemalagt i mindste detalje med kontrol og
registrering - primeert fra Regionskommunen selv. Venstre gnsker stgrre fleksibilitet, sa borgeren
kan tilretteleegge sin hverdag efter egen livsform og egne valg. Det skal veere muligt at fortscette
med fysiske udfoldelser og at opretholde et socialt liv.

Venstre vil cendre overflpdig kontrol og registrering til omsorg og tryghed. I den kommunale
celdreomsorg skal der veere fleksibilitet til, at celdre borgere har et frit valg. Det skal veere muligt
at fa tilkpbsydelser til praktiske opgaver, forngjelser og oplevelser.

Venstre vil modernisere og fremtidssikre vores celdre- og plejesektor. Nye generationer af celdre
vil have helt nye krav til fleksibilitet og kommunale service. Fremtidens celdre vil ikke finde sig i at
veere umyndiggjort til en rubrik i et kommunalt skema.
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Arbejdsro til folkeskolerne

Venstre vil sgrge for, at folkeskolerne far arbejdsro. Efter de store a&endringer, som den nye
skolestruktur har medfart, er det vigtigste for skolerne, at de har fred og ro til at lgse deres
opgaver.

For Venstre er det vigtigt, at der ikke vil ske zendringer eller grundleeggende forandringer for
folkeskolerne, far vi har et klart billede af, hvordan den nye skolestruktur virker. Der er truffet
beslutning om, at vi i 2010 i fzellesskab skal evaluere distriktsmodellen. Nar evalueringen
foreligger, vil vi sammen med skolerne og foraldrene se pa, om der er behov for justere eller
endre skolestrukturen.

Folkeskolerne har bedt om arbejdsro. Venstre vil sikre, at de nu far ro til at udfere deres arbejde.
Venstre vil investere i, at vores folkeskoler har en kvalitet, sa de er attraktive grundskoler, bade
for vores egne og for tilflytternes bgrn.

>’ Den rummelige folkeskole har 2 malseetninger. Bornene skal kunne rumme folkeskolen, og
folkeskolen skal kunne rumme bgrnene. Det er vigtigt, at der er plads til alle. Vi gnsker en
folkeskole uden mobning, der kan rumme mangfoldigheden af bgrn og familier. Alle skal have lige

muligheder for at udnytte egne evner. Lige muligheder skabes ved, at vi behandles forskelligt.
Folkeskolen har et leeringsmiljp, der er for alle.

Eleverne i de bornholmske folkeskoler skal orientere sig mod en omskiftelig verden.
Grundleggende kundskaber i dansk, matematik, sprog og naturfag skal ligesom kreativitet,
innovation og iveerkscetteri scettes i hgjscedet. Fysisk aktivitet, idreet og beveegelse skal veere en hgjt
prioriteret indsats pa alle skoler i undervisningen og frikvartererne. Leering og aktiviteter i
naturen skal veere en del af undervisningstilbuddet.

Folkeskolen har et scerligt ansvar for, at alle bgrn og unge far muligheder for at udvikle sig til at
blive aktive borgere i et demokratisk samfund og livsduelige, selvforsgrgende samfundsborgere.
Bgrnene skal have mulighed for at udvikle samarbejdskompetencer, fleksibilitet, ansvarlighed,
evnen til at indga i gode relationer, kendskab til egne og andres kulturer, m.v.

Venstre gnsker en folkeskole, hvor medarbejdere, elever og foreeldre har afggrende indflydelse.
Principperne om det frie skolevalg er vigtige veerktgjer, pengene folger barnet. En folkeskole i
verdensklasse sikres ikke ved blot at bruge flere penge til mere af det samme. Vi skal skabe

incitamenter hos ledere, leerere, peedagoger og ikke mindst foreeldre til at have ambitioner pd
deres skoles vegne.

Men allerfprst skal folkeskolerne have arbejdsro til at fa den nye skolestruktur pa plads.
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Velfungerende lokalsamfund og borgerindflydelse

Velfungerende lokalsamfund rummer mange positive vaerdier og et nart, agte og forpligtende
feellesskab, som bade kan lgse opgaver, der leegges ud fra kommunen, og kan forebygge og lgse
sociale problemer. Venstre tager derfor neerdemokratiet alvorligt.

Der fostres mange gode ideer til udvikling af vores kommune i skolebestyrelser, idratsforeninger,
virksomheder, m.v. Derfor har kommunen et szrligt ansvar for at sikre lokalsamfundene den
bedst mulige udvikling, borgerne et frit valg og ivaerksaetterne optimale muligheder. Hindringer i
love og administration skal fjernes eller reduceres.

Venstre vil sikre aktive og levende lokalsamfund, og er vedholdende i vor modstand mod en
centraliseret kommunal administration, der affolker lokalmiljgerne. Uden velfungerende
lokalomrader er bgrnepasning, folkeskoler, fritidsaktiviteter, dagligvarehandel, virksomheder og
lokale arbejdspladser truet.

I Venstre er naerdemokrati, borgerindflydelse og brugerinddragelse en virkelighed, der placerer
opgaver og ansvar i det yderste baeredygtige led.

Venstre har de veerktgjer, der kan bringe udvikling og veekst pa Bornholm. Vi tager
neerdemokrati alvorligt og har stor respekt for de veerdier, der ligger i et attraktivt, aktivt og
levende nermiljp. Dér findes de forpligtende feellesskaber, der forebygger og lpser sociale
udfordringer. I lokalsamfundenes foreningsbestyrelser, feellesaktiviteter og i Brugsen udvikles
mange gode ideer.

Det er Venstres opfattelse, at vi ikke er valgt til at lukke Bornholm ned. Vi tager derfor borgernes
indflydelse pa deres lokalmiljper serigst og gor os umage for at udvikle hele vores ¢.
Centralisering af den kommunale administration strider mod denne udvikling.

Regionskommunen er gens stprste arbejdsplads, og en eventuel koncentration af kommunale
arbejdspladser vil forrykke boseetningen, ndar medarbejderne gradvis flytter teettere pa deres
arbejdsplads. I forbindelse med det neert forestdende generationsskifte blandt medarbejderne, vil
den tendens blive forsteerket ved genbescettelse af stillinger.

Uden boseetning og velfungerende lokalomrader forsvinder ogsa grundlaget for den lokale
dagligvarehandel. Virksomhederne og de lokale arbejdspladser vil veere truet. De celdre borgeres
mulighed for at blive boende i lokalsamfundene uden indkgpbsmuligheder svinder ind, og
grundlaget for at opretholde celdreplejen vil forsvinde. Hele grundlaget for boscetningen i
lokalsamfundene skrider.

Vi skal ikke centralisere os til et fattigere Bornholm. Venstre vil veek fra de fodspor, der allerede
er betradt. Vi har ikke brug for "mere af det samme”. Lokalmiljgerne skal veere attraktive, - ogsa
for de tilflyttere, som vi gerne vil kunne tiltreekke mange flere af, og for turisterne, som ikke
kommer til Bornholm for at se pd spggelsesbyer.
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Udyviklingsplaner for trafikhavnebyerne - - porten til Bornholm

Rgnne er med sin store trafikhavn hoveddgr til Bornholm og tager imod de fleste turister, gaester
og fastboende, der kommer til Bornholm. Venstre gnsker en udviklingsplan for Rgnne, sa
tilrejsende bliver mgdt af en smuk og velfungerende by, der fungerer som en helhed.

Rgnne er udpeget som regionskommunalt center med overordnede funktioner som trafik,
hospital, uddannelser, m.v., og er gens stgrste erhvervs- og handelsby. Det efterlader et kolossalt
behov for en udviklingsplan, der gor Rgnne til en attraktiv port til Bornholm, hvor den
gennemkgrende trafik til og fra fergerne, bustrafikken, og trafikken til og fra bymidten haenger
sammen.

Rgnne skal udvikle sig i sammenhaeng med resten af Bornholm, og i seerlig grad med Nexg, der er
hoveddgr for turister og geester fra Polen og Osteuropa, og med Allinge, der modtager turister og
gaester fra Sverige. Udviklingsplanerne skal lgses i et samarbejde mellem erhvervsliv borgere,
foreninger, organisationer og Regionskommunen.

”De trafikale treengselsproblemer er igjnefaldende for gens stgrste erhvervs- og handelsby, og
der ligger ingen planer for byens udvikling. Alle bydes velkommen til et trafikalt kaos og
parkeringsproblemer i en by, der for leengst har spreengt sine rammer. Selv uden for hgjscesonen
er trafikforholdene kaotiske for den kollektive trafik, for bilismen og for de blpde trafikanter.

Som regionscenter skal Rgnne kunne klare kravene fra handelsliv, andre erhverv, hospital,
uddannelsesinstitutioner, den kollektive trafik med videre. Efter kommunesammenlegningen blev
Ronne udpeget som Bornholms regionscenter, men den voksende trafik til og fra gens stprste
trafikhavn og til bymiljget kom ikke pa dagsordenen.

Venstre gnsker en markant satsning og struktureret, fremadrettet helhedsplan for centerbyens
udvikling, der bdde tager hgjde for bybevarelse, byudvikling og infrastruktur, sa tilrejsende igen
mgdes af et smukt og velfungerende bymiljp.

Ogsa i Nexg og Allinge vokser behovet for en udviklingsplan i takt med, at turister og geester i
stigende antal kommer til Bornholm dels fra Polen og Osteuropa, dels fra Sverige. De akutte
infrastrukturproblemer i vores trafikhavnebyer skal lpses i sammenheng og i samarbejde med
erhvervsliv og organisationer, sa lpsningerne er fremtidssikrede.

Folketinget har tilfprt Infrastrukturfonden 94 mia. kr. til investeringer frem til ar 2020. Pengene
skal bruges, hvor treengselen er stgrst. Det burde ikke veere sveert at argumentere for, at der er
treengsel i Rgnne.
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